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SAYINDESTEKCIMIZ,

15 yilim1 tamamladigimiz Yoga Merkezimizin daha da genis
bir kitleye hizmet edebilmesi ve hizmet alaninda
cesitliligimizi arttirmak arzusu ile su anda bulunmakta
oldugumuz kiiciik merkezimizden, ihtiyactan dolay1 daha
buyuk bir alana gecmek, hedeflerimizi gerceklestire-
bilmemiz icin bizlerle yetismis olan egitmen, hoca ve
talebelerimizle birlikte hizmet verebilecegimiz bir vakif
kurmus bulunuyoruz. Herkesin hayrina olmasi dilegi ile
calismalarnmiziyurutmekteyiz.

Aramakta bulundugumuz genis bir alana gecebilmek icin
butiun enerjimizi
kullanmaktay1z.

Bu yeni mekanimizda,
genis Yoga alani
seminer ve konfe-
ranslar, uygun alan,
kiicuk bir saglik icecek
ve yiyecek bari, Yoga
urudnleri ve yararl
hediyelik urun satislan
icin yeterli alanlarn
degerlendirmek
istiyoruz.




Talep edilen maddi destek karsilandiginda Vakif 1n
verebilecegi program dahilinde butiin hizmetler;

« Uygunzamanbolumuicinde sinirsiz Yoga dersleri,

« Uygungorulecek alanlardaworkshoplar.

- Konferans, etkinlik ve aktivitelerdenistifade etmek.

- Baska alan ve sehirlerde planlanan yaratici hizmet ve
workshoplar.

Saygilarimizla

YogiAdnan Cabuk



ADNAN CABUK
MISTIK OGRETILER VAKF|

Adnan Cabuk Siddashram Mistik Ogretiler Vakfi,
15.06.2012 tarihinde Yogi Baba Adnan Cabuk
tarafindan kurulmustur.

Vakfin ayirici ozelligi; “Klasik Spiritiuel Yoga
Ogretisi” icinde yer alan: “Pozitif Dusiince, Dogru
Egzersiz, Dogru Nefes, Dogru Beslenme, Dogru
Dinlenme” prensiplerini, titizlikle olusturdugu
programlarile paylasmayiilke secmesidir.

Vakif; Klasik Spirituel Yoga dersleri almak isteyen
butun Yoga sevenlere danismanlik hizmeti
vermekte, cesitli festivaller, organizasyonlar v.b.
faaliyetler duzenleyerek, toplumun Yoga, Sufilik,
Tasavvuf gibi mistik ogretiler alanlarinda
bilinclenmesini saglamak ve gercek anlamlarinin
anlasilmasi icin calismalar
yapmaktadir. Vakif, ayn1 zamanda;
stresi donusturen ve kiside,
zihinsel, ruhsal ve bedensel birligi
saglayan uygulamalar ile topluma
hizmet eden bir sivil toplum orgutu
niteligindedir.
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ADNAN CABUK SIDDASHRAM VE MiSTIK OGRETILER VAKFI
RESMI SENEDI

BASLANGIC
Bu vakif senedinin altinda adi ve adresi yazili gergek Adnan Cabuk tarafindan Turk
Medeni Kanunu hikimlerine gore bir vakif kurulmustur.

1.BOLUM

KURULUS HUKUMLERI

VAKFINADI

Madde 1-Vakfin adi "ADNAN CABUK SIDDASHRAM VE MISTIK OGRETILER VAKFI '
dir.

(ADNAN CABUK VAKFI olarak da anilabilecektir.) isbu senet metninde sadece vakif
denilecektir.

VAKFIN MERKEZI VE SUBELERI

Madde 2-Vakfin Merkezi istanbul'dur. ikametgah adresi , Halaskargazi Caddesi Safak
Sokak No.19 Sisli- ISTANBUL' dur. Vakfin ikametgah adresi meri kanunlar ve ilgili
mevzuatlar cercevesinde yetkilimakamlara bildirmek kaydiyla degistirilebilir.

Vakif gayesini gerceklestirmek icin meri yasalar ¢ergcevesinde ilgili kurumlara beyan
etmek sarti ile yurt icinde, yuarurlikteki yasalar dogrultusunda ve ilgili mevzuatlar
dahilinde yetkili mercilerden izin almak kaydiyla yurt disinda Iizum gérilen yerlerde
sube ve temsilcilik acabilir. Subelerin ve temsilciliklerin yapisi ve calisma esaslari
mutevelli heyetge kabul gérilecek birigtizukle belirlenir.

VAKFIN GAYESI

Madde 3- 1- Topluma yoga sistemi ile saglikli yasamay! 6gretmek,yoganin yasam
felsefesi ve bilimsel yéninin anlasiimasina yardimci olmak bu felsefe dogrultusunda
hizmet verecek yeni nesillerin olugsmasinda katkida bulunmak, Yoganin insanliga hizmet
yonul ile evrenselliginin anlasiilmasini saglamak,Yoga'nin fiziksel egzersizleri nefes
calismalari konsantrasyon ve dinlenme teknikleri sayesinde hastalarin gabuk
iyilesmesinde yardimci olup ayrica hastaliklara kargi olan koruyuculuk etkisinin
anlasiimasini saglamak.

2-Yaslilara, sakatlara, gocuklara ve 4 yagsindan baglamak tzere her yasta insana yarar
veren ve kiginin evrensel yapisini gelistirmesindeki etkinliginin 6gretmek,Yoga'nin bir
din olmadigi ve butin dinlere esit mesafede yakinlikta oldugunun anlasiimasini
saglamak,Yoga'nin toplumlarda yayilmasi sayesinde insanliga sulh ve huzur
bahsettiginin anlagiimasini saglamak.

3-Tasavvuf bilinci ve sufiligin gergek anlaminin anlasiimasini saglamak icin tasavvuf
ustatlari ile galigmak., Kanun ve yetkili mercilerin misaadesi gergevesinde; yoga ve
tasavvufun tarihini, ktltirand, degerlerini, siir ve edebiyatini, ilahilerini ve miizigini, yoga
ve tasavvuf blyulklerinin hayatlarini, felsefelerini ve eserlerini tanitmak ve yasatmaya
calismak.
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VAKFIN GAYESINIi GERCEKLESTIRMEK ICIN YAPABILECEGI
FAALIYETLER

Madde 4-

1.Yoga merkezi, ashram, yoga ve spor salonu, mize, kitiphane, kurmak ve bunlarin
idaresive isletmesiniyapmak.

2.Vakfin faaliyetalanin giren; yoga, tasavvuf felsefesive sufilik 6gretileri zerine ¢aligsan
kigilere burs, 6dul ve kredi gibi parasal ve ayni yardimlarda bulunmak, mesleki bilgilerini
artirabilmeleriicin egitim olanaklari saglamak.

3. Amaca yo6nelik bilimsel inceleme ve arastirmalar yaptirmak, yayinlarda bulunmak,
seminerler ve bilimsel toplantilar tertiplemek, yerli ve yabanci égretim kurumlari ve
vakiflar ile isbirligi yapmak, yurt ici ve yurt digsinda konferanslar, paneller, agik
oturumlar, sempozyumlar, fuarlar, galalar, turneler, senlikler, sergiler, festivaller,
konserler dizenlemek, Yoga ve mistik 6gretiler alaninda, uluslararasi alanda ve
Ulkemizde kendisine yer edinmis yoga ustalari ve hocalarinin anilmasina yénelik ilmi ve
kulturel etkinlikler dizenlemek ve diizenleyenlere katkida bulunmak.

4. Amacg ve hizmet konulari ile ilgili olarak brostr, gazete, dergi, kitap, bilten, video
kaseti, bilgisayar programi, e-mail posta, CD, kaset, belgesel, sinema filmi, reklam filmi,
katalog, ansiklopedi, vb. kitle iletisim araclari yayinlamak, ¢ikarmak, dagitmak, kitap
telif ve tercime ettirmek, matbaa kurup, yayinevleriagmak.

5. Yoga, spor, resim, heykel, fotograf, karikattr, 6yk, roman, siir, mizik,dans ile ilgili
calismalari desteklemek, kurslar agmak, bu konularda yarigsmalar dizenlemek, 6dul
vermek.

6- Yoga ve mistik kalttrind, danslarini, halk oyunlarini, tirktlerini, sanatini koruyup
gelistirecek sekilde kurslar, folklor ekipleri, korolar olugturmak.

7. Vakfin amacina uygun, turizm, egitim ve kiltir tesisler kurmak. Konferans salonu,
otel, motel, pansiyon, lokal, kullp, lokanta, misafirhane, restoran, kafe ve ashram gibi
yerleragmak, isletmek, igletilen bir yere ortak olmak.

8. Ulusal yayin yapan yayin kuruluglar ile Vakfin amaclarinin gergeklestiriimesine,
tanitilmasina yonelik olarak ve programlarin yaygin egitim ve genis kitlelere ulagsma
yonu de dikkate alinarak sponsorluk ¢cergevesinde igbirligi yapmak.

9. Vakfin amagclari dogrultusunda huzur evleri, rehabilitasyon merkezleri, saglik ve
bakim evleri, bunlara benzer her turlu tesisler kurmak ve igletmek, mevcut kuruluslara
yardimci olmak.

10. Kosullari ydénetmelikle belirlenecek sekilde ihtiyaci olan kigi ve kuruluslara yardim
yapmak. Yoksulinsanlara hizmetvermekigin ageviagmak.

11. Vakfin amaclarina uygun konularda yurt i¢i ve yurt disinda bagis toplama
kampanyasi olusturmak, Vakfa yapilan her turld ayni ve sartli bagiglari kabul etmek,
amacinauygun olarak sarfedip, dagitmak.

12. Vakfin amagclari ile ilgili konularda yurt i¢i ve yurt digi seyahatler, toplantilar tertip
etmek, seyahatacentasi kurmak.

13. Yukarida yazili amaclar dogrultusunda, tum devlet kurumlari, belediyeler ve sivil
toplum érgatleriile isbirligi yapmak.
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VAKFIN GAYESINi GERGCEKLESTIRMEK ICIN YAPABILECEGI
IS VE ISLEMLER

Madde 5-

Vakif gayesine ulagsmak igin yasal sinirlamalar diginda, miktar ve degeri kisittanmamis
tasinir ve tasinmaz mallarin bagis, vasiyet, satin alma ve kiralama suretiyle sahip
olmaya ve kullanmaya, vakiflara iliskin yasa huktumleri uyarinca sahip olduklarini
satmaya, devir ve ferag etmeye, gelirlerini almaya ve harcamaya, vakif mal varligina
giren bir ya da birden ¢ok tasinmaz mal veya gelirlerini bir ya da bircok kez yatirrmda
kullanmaya, vakif amag ve hizmet konularina aykiri olmamak kosulu ile yapilacak bagis
ve vasiyet, satin alma ve diger yollarla mal ettigi taginir ve tagsinmaz mallari ve paralari
ybnetim ve tasarrufa, menkul degerleri almaya ve vakfin amaci dogrultusunda bunlari
degerlendirip satmaya, vakfin amaclarina benzer ¢calismalarda bulunan yurtici ve yasal
izin alindiginda yurtdigindaki vakiflar, gercek ve tizel kisiler ile isbirligi yapmaya,
bunlardan yardim almaya, bu yardimi saglamak i¢in anlasmalar yapmaya, yururltukteki
yasalar cergcevesinde bir st kurulus kurmaya ve kurulmus olana lUye olmaya, meri
kanunlara cercevesinde kamu kurum ve kuruluslarla igbirligi yapmaya, tasinmaz
mallarin irtifak, intifa, sGkna, st rehin, ipotek gibi mulkiyetin ayni haklarini kabule, bu
haklari kullanmaya, olan ya da olacak gelirleri ile kuracagi s6zlesmeler icin taginir ve
tasinmaz mallarin rehin ve ipotedi dahil her turli glvenceleri almaya, gecerli banka
kefaletlerini kabule, vakfin amag ve hizmet konularini gergeklestirmek igin gerektiginde
édung almaya, kefalet, rehin, ipotek ve diger glvenceleri vermeye, vakfin amag ve
hizmet konularina uygun olarak yurdtilen ve yurutilecek projelerden ve her turld
calismalardan gelir elde etmeye ve vakfa gelir saglamak amaci ile olagan igletme
ilkelerine goére caligsacak iktisadi isletmeler, sirketler, ortakliklar kurmaya, kurulu
olanlara istirake, bunlari dogrudan isletmeye yada denetimi altinda bir isletmeciye
islettirmeye, vakfin ama¢ ve hizmet konularindan birinin yada timunin
gerceklestiriimesi icin yararli ve gerekli gérilen girisim, tasarruf, mal edinme, ingaat ve
benzeri s6zlesmeleri yapmaya Turk Medeni Kanunun 48.maddesi geregince izinli ve
yetkilidir.

Vakif bu yetki ve gelirlerini Turk Medeni kanunla yasaklanan maksatlarla kullanamaz.
Bubdlimde baska gayelerveifasiimkansizig ve eylemlere yer verilmez.

VAKFIN KURULUS MALVARLIGI

Madde 6- Vakfin Kurulug Malvarligi 50.000.00.-TL nakittir. Vakif, yukarida belirtilen
kurulugs malvarhigina ek olarak gerek yurt icinde ve gerekse yurt digsindan her ttrli mal
ve haklari, bagis, vasiyet ve 6lume bagl tasarruf ve yasal yollarla alarak katabilir. Vakif
kurulduktan sonra mal varligina ilave edilmek Uzere bagislanacak tasinir ve taginmaz
malile nakitbagislarla artirilabilir.
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I1.BOLUM
YONETIMHUKUMLERI
VAKIF ORGANLARI

Madde 7- Vakfin organlariasagida gdosterilmigtir.
7.1-Vakif kurucusu

7.2-MutevelliHeyeti

7.3-Ydnetim Kurulu

7.4.Denetgiler

VAKIF KURUCUSU

Madde 8- Vakif kurucusu Adnan CABUK dur. Vakif Kurucusu, kaydi hayat sarti ile Vakfi
tek basina temsil ve ilzama yetkilidir, vakfin Yénetim Kurulu baskanidir ve mutevelli
heyet Uyelerini tayin eder. Vakif kururcu hayatta iken veya 6ldikten sonra, vakif
kurucusunun (kendi) yetkilerini kullanacak bir kisiyi halefi olarak tayin edebilir. is bu
senette kurucuyataninan yetkilerintamamitayin edecedi halefiiginde gecerlidir.

MUTEVELLIHEYETI

Madde 9 - Mutevelli heyeti, vakfin kurucusu Adnan CABUK tarafindan vakfin tescilinden
itibaren bir ay icinde atanacak 12 kisi ile daha sonra mutevelli heyet Gyelerinin karari ile
Uye olarak alinacak gercgek kisilerden tesekkul eder. Miutevelli Heyeti tGyelerinden
birinin vefati, istifa etmesi, is géremez hale gelmesi halinde mutevelli heyeti karari ile
Gyelikleri duser. Yapilacak ilk Mutevelli heyeti toplantisinda vakif amaclari
dogrultusunda yararl hizmetler verebilecek gercek kisi ve tuzel kigilikler, matevelli
heyet toplantisinda hazir bulunan mutevelli heyeti Gyelerinin yarisindan bir fazlasinin
onaylile mutevelliheyet Gyelige kabul edilirler.

MUTEVELLIHEYETININ GOREV, YETKIi VE SORUMLULUKLARI
Madde 10-Mutevelli heyeti, vakfin kurucudan sonraki en yiksek karar organidir.
Matevelli heyetinin gérev ve yetkileriasagida gésterilmistir.

1-Ydnetim Kurulunun vakif kurucusu disindaki tiyelerini segcmek,

2-Denetcilerisecmek

3-Vakif yénetim kurulunca hazirlanan faaliyet raporu ile denetgi raporlarini
gorusup incelemek, yénetim kurulunun ibrasi konusunda karar vermek,

4-Ydnetim Kurulunca hazirlanacak vakif ic mevzuat tasarilarini aynen veya
degistirerek karara baglamak

5-Yo6netim kurulunca hazirlanacak yillik bitge tasarilarini aynen veya
degistirerek kabul etmek,

6-Yonetim ve denetim kurulu Uyelerine huzur hakki verilip verilemeyecegini,
verilecekse miktarini belirlemek. Ancak, vakif organlarinda goérev alan kamu
godrevlilerine bu gérev sebebiyle herhangibirad altinda 6deme yapilmaz.

7-Gerektiginde vakif senedinde ilave ve degisiklik yapmak,

8-Vakiffaaliyetlerikonusunda genel politikalar belirlemek,
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MUTEVELLIHEYETININ TOPLANTIZAMANI VE KARAR NISABI

Madde 11- Mutevelliheyeti;
Bilancgo, faaliyet raporlari ile Bltce ve ¢alisma raporlarinin onaylanmasi ve segimlerin
yapilmasinailigkin konulari gérismek Gizere 2 yilda bir toplanir.

Mutevelli heyeti ayrica, vakif kurucusunun ve yénetim kurulunun gérdigi lizum
uzerine veya mautevelli heyet Uyelerinden 1/5’nin veya denetcilerin yazili istek ile
yonetim kurulundan talepte bulunmalari halinde olaganisti olarak toplanabilir. Olagan
ve olaganustu toplantilarda, ilan olunan giindemde yeralmayan konular gérigtlemez.

Ancak, olagan toplantida divanin teskilinden hemen sonra, hazir bulunanlarin en az
beste birinin yazili énerisi ile vakif Uyeleri ile vakfa yukumluluk ve sorumluluklar
ylukleyecek, senet degisikligi, 6deneklerin arttiriimasi gibi konular disinda giindeme
madde ilavesi mumkunddr.

Toplanti tarihi, yeri, saati ve giindemi, toplanti gininden en az 15 (onbes) gin énce
Uyelere ulasacak sekilde iadeli taahhitli mektupla veya elektronik posta ile bildirilir.
Ayrica, gunlik yayinyapan bir gazete de ilan edilir.

Matevelli heyet Gyeleri yaridan bir fazlasi ile toplanir. Cogunluk saglanamadidi takdirde
toplanti, bir hafta sonra ayni saatte, ayni yerde yapilir. ikinci toplantiya katilan tyeler
MatevelliHeyet Giye sayisinin 1/3’den az olamaz.

Toplantiy1 ydnetmek Uzere bir bagkan, bir bagskan yardimcisi ile yeteri kadar katip Uye
secilir. Mutevelli heyet karar yeter sayisi ise, toplantiya katilanlarin yaridan bir
fazlasidir. Oylarin esit olmasi halinde, divan baskaninin oyu iki oy sayilir. Oylamanin ne
sekilde yapilacagi ayrica karara baglanir.

Her Gyenin tek oy hakki vardir. Toplantiya gelemeyecek lye, mutevelli heyetten bir
baska Uyeyivekil tayin edebilir. Bir sahista birden fazla vekalet toplanamaz.

YONETIMKURULU:

Madde 12- Vakif yénetim kurulu, vakif kurucusu ve mutevelli heyetge 4 (dért) yilligina
secilecek (4) asil ve (2) yedek Uyeden olusur. Yénetim kurulu Gyelerinin gogunlugunun
mitevelli heyet Uyesi olmasi zorunludur. Cogunluk olusturmamak sartiyla vakif
disindan kisilerin de segilmesi mimkuinduir. Yénetim Kururlu Baskani vakif kururcusu
veya 8.maddeye gdre tayin edilen kururcu halefidir. Yénetim kurulunun ilk toplantisinda
Yénetim Kurulu Bagkan Yardimcisi, Genel Sekreter ve Muhasip Uye secilerek gérev
taksimiyapilir.

Gorev siresi bitmeden herhangi bir sebeple yénetim kurulu Gyeligi sona eren Gyenin
yerine, sirasina gore yedek Uyelerden birigéreve ¢agrilir.
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YONETIMKURULUNUN TOPLANTILARI

Madde 13- Y6netim kurulu, G¢ ayda en az bir kere toplanir. Yénetim Kururlu bagkani
(kururcu ) vakif yénetimi istedigi zaman toplantiya ¢agirabilir. Yénetim kurulu toplanti
cagrilari mektup, faks, elektronik posta veya elden tebligatla yapilabilir. Mateakip
Ydnetim Kurulu toplantisinin giin, saat, yer ve giindemi bir 6nceki toplantida resen de
kararlastirilabilir. Budurumda toplantida bulunanlara yazili tebligata gerek kalmaz.

Ydnetim Kurulunun toplanti yeter sayisi Gye tam sayisinin mutlak ¢gogunlugudur.
Kararlar, toplantiya katilan tyelerin gogunlugu ile alinir. Oylarin esit olmasi halinde
Ydnetim Kurulu Baskanin oyu iki oy sayilir. Alinan kararlar noter tasdikli karar defterine
yazilarakimzalanir.

Bir calisma yiliicinde 6zurstz olarak ardarda U¢ toplantiya katilmayan Uye istifa etmis
sayilir. Bogsalan tyenin yerine sirasiyla yedek tye ¢agrilir.

YONETIM KURULUNUN GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI

Madde 14- Yénetim kurulu, vakfinidare ve icra organidir.

Bu sifatlaydnetim kurulu:

14.1-Vakif gayesidogrultusunda hertirli karar alir ve uygular.

14.2-Mitevelli heyetce belirlenen genel politikalar isiginda, vakif faaliyetlerinin dizenli
ve verimli olarak yurutilmesini saglar. Bu baglamda gerekli i¢c mevzuat tasarilarini
hazirlar ve mitevelliheyetin onayina sunar.

14.3-Vakif malvarhiginin degerlendirilmesi ve yeni mali kaynaklara kavusturulmasi
hususunda gereken ¢aligsmalari yapar.

14.4-Vakif tizel kisiligi adina, batin gercek ve tizel kisilerle hukuki, mali ve sair
konularda gerekli girisimlerde bulunur ve iglemler yapar,

14.5-Gorev, yetkive sorumluluklari agik¢ca dnceden belirlenmek kaydiyla vakfa miadur
atar, vakif genel sekreterligi veya benzeri yardimci birimler olusturabilir, gerekliginde
gdrevlerine son verir.

14.6-Vakifta istihdam edilecek personeli belirler, atamasini yapar, ticretlerini tayin eder,
gerektigindeiglerine son verir.

14.7-ilgilimevzuathikumleri cergevesinde, yurtigcinde ve yurtdisinda sube ve temsilcilik
acilmasinave kapatilmasina karar verir, bu hususta gereken islemleri yapar.

14.8-Vakfa dnemli hizmetleri gegen Kisileri vakif mutevelli heyet tyeligine kabull igin
mutevelli heyetine teklifte bulunur,

14.9-Vakfin muhasebe iglerini takip ve kontrol eder, hesap dénemi sonunda gelir-gelir
cetvelive bilangolarin dizenlenerekilgiliidareye génderilmesinive ilanini saglar.
14.10-Mutevelliheyetin kabul ettigi yillik bUtceyiuygular.

14.11-Mutevelli heyet toplantilariileilgilihazirhk iglemlerini yerine getirir.
14.12-Mutevelliheyettoplantilarinda, ddneme ait vakif faaliyet raporunu ibraya sunar.
14.13-llgili mevzuat ile vakif senedi ve vakif ic mevzuatinin gerektirdigi diger gérevleri

yapar.
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DENETCILER/DENETCILERIN GOREVLERIVE TOPLANMASI

Madde 15- Vakif, Vakiflar Genel Mudarlaginin denetimine baglh olup ayrica her tirli
denetime de aciktir. Bununla birlikte Mali konularda gorevli ve yetkili olmak Uzere
MitevelliHeyetce konusunda uzman olan (3) asil ve (3) yedek Denetgi Vakif ici denetimi
saglamak tizere mutevelli heyet Uyeleri arasindan veya mutevelli heyet Gyeleridisindan
(3) yillik sure icin secilirler. En kidemli Denetginin baskanligindaki ¢alismalar. Vakfin
defter ve kayitlari ile belgeleri zerinde yapilir. Herhangi bir nedenle ayrilan Denetginin
yerine, siradaki yedek denetgi bir haftaicinde gagrilir.

Denetcilerin gérev ve yetkileriasagida gdsterilmistir.

15.1 Ug aylik incelemeleri sonucu tespit edecekleri konu ve énerileri bir raporla Yénetim
Kurulunabildirmek.,

15.2 Calisma dénemi sonunda bilancgo ve gelir-gider gizelgeleri Gizerinde yapacaklari
geneldegerlendirmeye iligkin konu ve énerilerini bir raporla Mutevelli Heyetine sunmak.
15.3 Yillik butce ve plasman plani hakkindaki géris ve dnerilerini bir raporla Matevelli
Heyetine sunmak.

VAKFIN TEMSILI
Madde 16- Vakfi, Yénetim Kurulu baskani kurucu veya halefi tek basina temsil eder.
Ydnetim Kurulu, genel veya belli hal ve konularda, belirtecegi esaslar dahilinde kendi
dyelerinden bir veya birkagini yetkili memur veya memurlarindan herhangi bir veya
birkacini, temsilci veya temsilciklerini, herhangi bir sézlesmeyi akdetmeye, mukavele,
hukuki belge veya senedi vakif hesabina tanzim ve devretmeye de yetkili kilabilir. Vakfa
ait imza yetkileri, Yonetim Kurulu Bagkaninin imzasi yaninda yénetim kurulu bagkan
yardimcisi, Genel Sekreter veya muhasip Uyeden olusacak cift imza ve vakif kasesi
olmak kaydiyla kullanilir.

1. BOLUM

MALIHUKUMLER, VAKFIN BUTCESI

Madde 17- Vakfin calisma dénemi 01 Ocakta baslar ve 31 Aralikta sona erer. Vakfin
buatcesi, yillik butce yonetmeligi ve gelir-gider gizelgeleri ile yatirrm planindan olusur.
Yillik batgce yénetmeliginde, éngérilen gelirler ile ayrilan gider 6denekleri, harcama
yetkilerive yetkilileri, gelirlerin alinma bigimleri, gider ve harcamayaiiliskin belge diizeni,
kasada kalacak para tutari, b6lim ve maddelerde yapilacak aktarama yetkileri gibi
konularyeralir.

VAKFIN GELIRLERI

Madde 18-Vakfin gelirleriasagdida gdsterilmistir.

18.1-Vakfinamacina uygun herturlt sartli ve sartsizbagiglar ve yardimlar.
18.2-Vakfinfaaliyetlerinden elde edilecek muhtelif gelirler.
18.3-iktisadiigletmeler, istirakler ve ortakliklardan saglanacak gelirler.
18.4-Kurulug malvarligininigsletmesinden elde edilen gelirler.

18.5-Vakfin sahip oldugu/olacagi tasinir ve tagsinmazlardan elde edilecek gelirler.
18.6-Yardim Toplama Kanunu hikimleri geregielde edilen gelirler.
18.7-Herturlt ayniyardimlardan saglanan gelirler.

18.8-Yurtdisinda yapacagi isbirligi sonucu alinacak nakdive ayniyardimlar.
18.9-Diger gelirler.
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VAKFIN VERGI BAGISIKLIGINAILISKINILKELER

Madde 19- Vakfin vergibagisikliginailiskinilkeler asagida gdsterilmistir.

19.1- Vakif gelirlerinin en az ucte ikisi nevi itibariyla genel katma ve 6zel butgeli
idarelerin butgeleri icinde yer alan bir hizmetin veya hizmetlerin yerine getirilmesi
amaciylakullantlir.

19.2-Yb6netim ve ydnetimi surdirme giderleri ile yedek akce ve vakif malvarligini
arttiracak yatirimlar icin ayrilmis 6deneklerin tima ya da bir bolim vakfin amag ve
hizmet konularina yénelik hizmetlere tahsis edebilir.

19.3-Vakif amag ve hizmet konularina tahsis ettigi d6deneklerin calisma dénemi iginde
harcamasi zorunludur. Ancak, bu édeneklerin timu ya da bir b6limua belli projelerin
gerceklestiriimesiicgin bellibir sireile bir fonda tutulabilir.

19.4-Vakif amacg ve hizmet konularina tahsis edilen édenekler higbir bicimde bagka bir
amac ve hizmet konusu igin kullanilamaz. Yénetim ve yénetimi strdirme giderlerine
ayrilan 6denekler, yedek akce ya da vakfin malvarhgini arttiracak yatirimlar igin
kullanilabilir.

19.5-Vakif bilango esasina gore gerekli defterleri tutar ve yillik butceleriile degisiklikleri
uygulamadan énce Maliye Bakanliginin onayina sunulur. Onaylanan bitce aynen
uygulanir.
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19.6-Vakfin gelir kaynaklarinin elverigliligi oraninda amag¢ ve hizmet konulari siraya
konularak uygulama yapitlir.
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YEDEKAKCE

Madde 20-Vakfin bir calisma dénemi sonunda elde edilen gelirlerinden Yd&netim ve
yonetimi slirdirme giderleri disuldikten sonra kalan tutarin %5’i oraninda yedek akce
ayrihr. Vakfin yilhk gelirleri, Yénetim giderleri ile Vakfa bagl iktisadi isletmelerin
zararlarini karsilamayacak durumda olursa yonetim kurulu karar ile gerekli harcama
yedek akce hesabindan karsilanir. Yedek akce karsiliklari hesaben degil aktif de en iyi
bicimde tamamlanacak menkul kiymetler karsiliginda tutulur. Vakfin kurulusundan
baglamak tGzere 10 yilda, Yoénetim Kurulunun ilk toplantisinda olusan yedek akgenin
yeterli olup olmadigi gorasialir. Yedek akce yeterli gorulirse yedek akge ayrilmasi
durdurulur. Yeterli olmadigi kanisina varilirsa ayni bigimde yedek akge ayrilmasina
devam edilirveizleyenher (5) yilda bu konu Yénetim Kurulu toplantisinda goéralar.
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IV-BOLUM
GENELHUKUMLER

VAKIF RESMi SENEDINDE DEGISIKLIK

Madde 21- Vakif resmi senedinin, vakif amaclarini yerine getiriimesinde yeterli
olmamasi ve vakif mallarinin korunmasi ya da amag ve hizmetkonularinin strdirdimesi
icin vakfin yénetim bigciminin degistiriimesine gereksinim duyuldugunda, Vakif mutevelli
heyeti Gyelerinin 2/3’ntin karari ve yetkili mercilerin onayi ile vakif resmi senedinde
degisiklik yapilabilir.

VAKFIN FESHIVE TASFIYESI

Madde 22 — Vakif senedinde belirtilen amaclarin gergeklestiriimesine fiilen ve hukuken
imkan kalmamasi halinde, yénetim kurulunun veya mutevelli heyet iye tamsayisinin en
azyarisindan bir fazlasinin yazili teklifi ve matevelli heyet Gye tamsayisinin tgte ikisinin
(2/3) onayi ile vakfin feshine karar verilir. Yonetim Kurulu Bagkani, Mutevelli Heyetinin
bu kararini, yénetim kurulundan aldigi yetki cergcevesinde, ikametinin bulundugu
adresin yetkili Asliye Hukuk mahkemesine bagvurarak feshinin tescilini ister. Fesih
islemleri, yénetim kurulu tarafindan yapilir. Vakfin feshi, tizel kisiliginin sona
ermesinden sonra son yilin bildngosunda c¢ikacak tasinir ve tagsinmaz malvarligini
Mahkemenin veya Vakiflar Genel Mudurliginin belirleyecedi amacina en yakin bir
vakfa devredilir.

HUZUR HAKKI
Madde 23- Kamu gérevlisi olmayan yénetim ve denetim kurulu Gyelerine huzur hakki
veya ucret verilip verilmeyecegi, verilecekse bunun miktarini matevelli heyeti belirler.
Ancak, vakif organlarinda gérev alacak kamu gdrevlilerine, bu aldiklari gdrevler
nedeniyle, meri yasalar izin vermedigi siirece huzur hakki veya baska bir ad altinda
herhangibir6deme yapilmaz.
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HUKUM EKSIKLIGI
Madde 24- Vakif resmi senedinde hikim bulunmayan durumlarda Tirk Medeni
Kanunu, Yururlakteki Meri Kanunlarile Yasal Mevzuat Hukumleriuygulanir.
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VAKFIN TUTACAGI DEFTERLER
Madde 25- Vakif, Turk medeni Kanunu ve yurarlikteki meri kanunlarla belirlenmis yasal
defterleri noter tasdiki yapilmak sartiyla tutmak zorundadir.
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YONETMELIKLER
Madde 26- Vakfin resmi senedinin uygulamasinda yénetmelikler ile ileride gerekecek
yoénetmelikleruyarincayapilir.

Buydnetmelikleri yurarlige konulmasi ve kaldiriimasi Mutevelliheyet kararina baglidir.
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\ YURURLUK
Madde 27- Vakif resmi senediyetkili Asliye Hukuk mahkemesinin tesciline iliskin kararin
kesinlesme tarihinden baglamak tizere yururlige girer.
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10. ASLIYE HUKUK MAHKEMESI

ESAS NO . 2012/155 Esas

KARAR NO . 2012/287

HAKIM . EROL BASBUG 26185

KATIP . HULYA AYDOGDU 53289

DAVACI : ADNAN CABUK SIDDASHRAM VE
MISTIK OGRETILER VAKFI
KURUCUSU ADNAN CABUK -

VEKILI . Av. BENGI HEVIN SIMSEK -
Asmalimescit Sk. No:23/24 Tiinel
Beyoglu/ ISTANBUL

DAVA . VAKIF TESCILI

DAVA TARIHI + 04/04/2012

KARARIN TEFHIM TARIHI . 23/05/2012

KARARIN YAZILDIGI TARIH . 15.06.2012

Davaci vekili tarafindan daval aleyhine mahkememize agilan " Vakaf Tescili "
davasinin yapilan yargilamasi sonunda;

GEREGI DUSUNULDU:

Dava dilekgesinde:Davaci Vakfin, topluma yoga sistemi ile saghkl yasamay:
dgretmek, yoganin yasam felsefesi ve bilimsel yoniiniin anlagiimasina yardimei olmak, bu
felsefe dogrultusunda hizmet vermek, egitim, saglik kiiltir ve sanat alanlarinda tesisler
kurmak, insanlar arasinda sosyo-kiiltiirel ve ekonomik anlamda yardimlasma ve dayanismay1
saglamaya yonelik faaliyetlerde bulunmak amaglan ile kuruldugu, Halaskargazi Mah.Safak
Sok. No:19/4 Sisli/Ist. Adresinde kurulan vakfin resmi senedinin, Beyoglu 2.Noterliginde
27.03.2012 tarihinde 5736 yevmiye ile resen diizenlendigi, resmi senedin 6.maddesinde;
Vakfin kurulus mal varhgmin 50.000,00 TL, 22.000 euro olarak tespit edildigi, bu parann
Vakifbank Osmanbey subesinde Vakif kurucusu ve yonetim kurulu bagkani Adnan Cabuk
adma agilan hesaba bloke edildigi, Vakfin tiizel kisilik kazanabilmesi i¢in isbu davanin
agildig belirtilerek, Vakif resmi senedinin tesciline karar verilmesi talep ve dava edilmistir.

Dava ; TMK'mn 102.maddesi uyarinca aglms "Vakif Tescili" davasi
niteligindedir.

Beyoglu 2.Noterliginde 27.03.2012 tarihinde 5736 yevmiye ile dizenlenen
Vakif resmi senedinin bir omegi Vakiflar Genel Midiirlugiine gonderilerek goriigii
sorulmugtur. ™

Vakiflar Genel Miidiirligiince dosyaya gonderilen 26.04.2012 tarihli yazida:
Belirtilen diizeltmelerin yapilmasi gerektigi, soz konusu dizeltmelerin yapjldigi ~senet
taslaginin gonderilmesi halinde yeniden goriig belirtilecegi bildirilmisgtir. '
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T.C.ISTANBUL 10. ASLIYE HUKUK MAHKEMESI  Esas-Karar No: 2012/155 Esas - 2012/287

Vakiflar Genel Midiirliigiiniin goriisii dogrultusunda, Beyoglu 2.Noterliginde
03.05.2012 tarihinde ve 8002 yevmiye ile "Diizenleme Seklinde Vakif Resmi Tadil Senedi"
diizenlenmisgtir.

Vakiflar Genel Midiirligii: Diizenlenen Vakif Resmi Tadil Senedinin vakif
senediyle birlikte tescil edilmesi halinde Vakfin tesciline engel bir husus bulunmadigim
bildirmigtir.

Agiklanan dosya kapsamma gore: Davaci Vakfin, Vakif Resmi Senedi ve
Vakif Bk Senedi ile birlikte tescilinde yasaya aykiri bir yon bulunmadig anlagildigindan,
Vakiflar Genel Miidiirliigiiniin goriisii ve davacinin talebi dogrultusunda asagidaki hitkim
tesis edilerek yargilama sonuglandirilmigtir.

HUKUM: ¥

Davanin KABULU ile; _ )

Davaci  Adnan Cabuk Slddashram ve Mistik Ogretiler Vakfina
iliskin olarak Beyoglu 2.Noterliginde diizenlenen 27.03.2012 tarih ve 5736 yevmiye
numarah "Diizenleme §$eklinde Vakif Resmi Senedi" ile aymi noterlikte diizenlenen
03.05.2012 tarih ve 8002 yevmiye numarali "Diizenleme Seklinde Vakif Resmi Tadil
Senedi" nin ve Vakfin mahkememiz nezdinde tutulan SICILE TESCILINE,

Karardan bir drneginin, merkezi sicile kaydedilmek ve resmi gazetede
yaymlanmak tizere Vakiflar Genel Miidiirliigiine GONDERILMESINE,

Davaci tarafindan yatinlan gider avansmn kalan kisommin  karar
kesinlestiginde ve talebi halinde davaciya iadesine,

Yargilama giderlerinin davaci vakif {izerinde birakilmasina,
: Dair kararm tebliginden itibaren 2 hafta iginde temyizi kabil olmak tizere
verilen karar davaci vekilinin yiiziine kargi agikca okunup anlatildi. 15/06/2012
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ADNAN CABUK

Yogi Adnan Cabuk, 1980 li yillarda
Yoga nin saglikla ilgili sistemini
tanitmak ve yaymak, bu hizmeti
gerceklestirmek uUzere Amerika’-
daki yasamini terkederek
Istanbul’a yerlesmistir.

Yoga egitimini Hindistan 1n en
saygin Yoga okulu olan “Swami
Sivananda da” tamamlamistir.
KA | Her yil Yoga ogrencileri ile
“Sessizligi Bozmadan® adim Hindistan’a geziler duzenleyerek
verdigi, yasamim kendi -acjt|j sehirlerdeki hocalarina

agzindan anlatan bir kitap _
yayinlamistir. ziyaretler yapmaktadir.

“Krup Holistik Saglik Ciftligi”, Dr. Atre “Kundalini Yoga
Master”, Amerika da canli yiyeceklerle hastaliklara sifa
veren Ann Wigmore gibi istadlardan ogrenmis oldugu
bilgilerle hizmet vermektedir.

1997 yilinda kurdugu Siddashram Yoga ve Meditasyon
Merkezi, “Klasik Spiritiiel Yoga™ olan kendi ekoliinde
egitmenler yetistirmekte ve kurumlara ozel dersler
vermektedir. Esi Madam Lourdes ile birlikte kis aylarinda
Istanbul, yaz aylarinda Alanya Toros Daglari ndaki
Ashramlarinda, Yoga Arinma Kamplar ile ziyaretcilere,
bilgi ve ogretisini paylasmaya ve biitiine olan hayir icin
calismaya devam etmektedir.



SIDDASHRAM YOGA MERKEZ| CALISMALARINDAN

istanbul - Nisantas1 Ashram 1997 -2012

Merkez, Yoga oOzel dersleri, egitimler, workshoplar ve
olusturulan etkinlikler icin onemli bir adrestir. Yogi Adnan
Cabuk ve Lourdes Cabuk, Ashram " da ihtiyaci olan herkese,
gece gunduz demeden kapilariniacik tutmaktadir.




SIDDASHRAM YOGA MERKEZ| CALISMALARINDAN

Geleneksel Yoga Festivali 2008 -2012

Her yil Mayis ayinin ilk haftasi gerceklestirilen Festivalin
2012 yilinda 4.su kutlanmistir.

ilk festival Sile Deniz Feneri bahcesinde 100 kisilik bir
toplulukla yapilmistir. 2. ve 3. festivaller Buyuk Ada Aya
Nikola Butik Otel bahcesinde, 150- 200 kisilik bir grupla
gerceklesmistir. Teknelerle adaya goturulen gruplar,
gunesi selamladiklar1 sabah yogasi, kahvalti ve giin boyu
suren spiritiel konusmalar, Tai Chi, Sema, Tasavvuf Mizigi,
samanik danslardan olusan ve her yil renklenerek gelisen
program akisina sahiptir.




Kardeslik bilinci ve paylasimi icinde yetisen egitmenlerin,
gonulden hizmetleri ve misafirlerin sevgi dolu katlanarak
artan katilimlar1 ile festival, Siddashram Ekolunun en
onemlibirlestiricisi olmustur.

6 May1s 2012 Pazar gunu
gerceklestirilen
Geleneksel Yoga
Festivali, ayn1 cosku
icinde gecmis, hocalar
ve ogrenciler bir aile
birligi icinde daha
genis kitlelere ulasmak
amaciyla hizmet ve
paylasim icinde
kutlanmistir.
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